FOnDI Mrdsters dell ntiuntese  Gell v W1a @ ey R ere
Ao timesto per la |~~qa-um—
DArecions Genarale per N-'hﬂl-."u
STRUTTURALI e s
nwr.nm « por (reovarone a'v-..-

EUROPE] 2014-2020
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ISTITUTO COMPRENSIVO 4
“SULMONA — CATULLO-SALESIANE”

VIA SANDRO PERTINI, 35 - 80038 POMIGLIANO D'ARCO
Codice meccanografico NAIC8G200V — Telefono 081.3177296 — Fax 081.3177296
E-mail NAIC8G200V@istruzione.it — PEC NAIC8G200V@pec.istruzione.it
sito web:www.sulmonacatullo.edu.it

[.C. 4 SULMOMNA - CATULLO - SALESIANE- -POMIGLIAND D'ARCOD

E;;ti-tacioooua del 19/01/2022 Pomigliano d’Arco 19/01/2022

Programma Operativo Nazionale (PON FESR)
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020
Asse Il — Infrastrutture per l'istruzione —Fondo Europeo di Sviluppo Regionale

Obiettivo Specifico 13.1 — Azioni 13.1.1A
AVVISO PUBBLICO 20480 del 20/07/2021 PER LA REALIZZAZIONE DI RETI LOCALI, CABLATE E
WIRELESS NELLE SCUOLE
“CABLAGGIO STRUTTURATO E SICURO ALL'INTERNO DEGLI EDIFICI SCOLASTICI”

Codice progetto: 13.1.1A-FESRPON-CA-2021-67

CUP E59J21004700006
ESPERTO PROGETTISTA - Progetto cod. 13.1.1A-FESRPON-CA-2021-67
. ] Punteggio attribuito dalla
Candidato: AVELLA GENNARO commissione
Titoli Punti Punti
Laurea vecchio 110 e lode 15 10
ordinamento e/o laurea 100-110 12
magistrale in informatica | <100 10
Competenze 10
informatiche certificate 1 per ogni certificazione
(Max 10)
Anni di esperienza 1 punto ber oani anno 31
lavorativa nel settore P perog
Fino a 250 (3 punti)

Esperienze lavorative nel Da 251 a 300 (8 punti)
settore di pertinenza in Da 301 a 350 (12 punti)
qualita di progettista Da 351 a 400 (18 punti)

Da 401 in poi (25 punti) 25
Esperienze lavorative nel Fino a 200 (3 punti)
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settore di pertinenza in Da 201 a 250 (8 punti)
qualita di collaudatore Da 251 a 300 (12 punti)
Da 301 a 350 (18 punti)
Da 351 in poi (25 punti) 25
Fino a 50 (1 punti)
Esperlen_ze Ia\_/oratlvg nel Da 51 a 100 (3 Punti)
settore di pertinenza in
qualita di formatore Da 101 a 150 (6 Punti)
Da 151 in poi (10 Punti) 10
Abilitazione con 0
iscrizione all'albo per il
rilascio della .
. . 2 punti
certificazione per gli
impianti elettrici (D.M.
37/2008 Ex 46/90)
Certificazione e 2
abilitazione alla
professione di RSPP per 2 punti
la sicurezza sui luoghi di
lavoro (D.Lgs. 81/2008)
113
Punteggio totale attribuito

ESPERTO COLLAUDATORE - Progetto cod. 13.1.1A-FESRPON-CA-2021-67

Candidato: DE PIETRO GIANGIACOMO Puntegglo attribuito dalla
Titoli Punti Punti
Laurea vecchio 110 e lode 15 12
ordinamento e/o laurea 100-110 12
magistrale in informatica | <100 10
Competenze 10
informatiche certificate 1 per ogni certificazione
(Max 10)
Anni di esperienza 1 unto per oani anno 25
lavorativa nel settore P Perog
Fino a 250 (3 punti)

Esperienze lavorative nel Da 251 a 300 (8 punti) 8
settore di pertinenza in Da 301 a 350 (12 punti)
qualita di progettista Da 351 a 400 (18 punti)

Da 401 in poi (25 punti)

Fino a 200 (3 punti) 3

Esperienze lavorative nel Da 201 a 250 (8 punti)
settore di pertinenza in Da 251 a 300 (12 punti)
qualita di collaudatore Da 301 a 350 (18 punti)

Da 351 in poi (25 punti)
Esperienze lavorative nel Fino a 50 (1 punti)
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settore di pertinenza in Da 51 a 100 (3 Punti) 3

qualita di formatore -
Da 101 a 150 (6 Punti)
Da 151 in poi (10 Punti)

Abilitazione con

iscrizione all'albo per il

rilascio della . 2
I . 2 punti

certificazione per gli

impianti elettrici (D.M.

37/2008 Ex 46/90)

Certificazione e
abilitazione alla
professione di RSPP per 2 punti 2
la sicurezza sui luoghi di
lavoro (D.Lgs. 81/2008)

Punteggio totale attribuito 65

La presente graduatoria di merito provvisoria e pubblicata all’Albo e sul sito web dell’Istituto; entro
cinque giorni dalla data di pubblicazione (fa fede il timbro di arrivo al protocollo) & possibile
produrre reclamo scritto al Dirigente Scolastico. Definiti i ricorsi e/o decorsi sette giorni dalla data
di pubblicazione, la graduatoria di merito diventera definitiva e il DS potra procedere
all’attribuzione dell’ incarico di esperto .

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Maria Rosaria Toscano
(Firma autografa sostituita

a mezzo stampa ai sensi

dell’art. 3 comma 2 - D.Lgs. n.39/1993)



